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Kokouksen laillisuus ja piatosvaltaisuus

Hallitus 120 §

Hallituksen paatdéksen mukaan kokouskutsu ja esityslista |ahetetédan
kirieessa hallituksen jasenille vahintdan 7 paivaa ennen kokousta.

Kuntalain mukaan kokous on paatdsvaltainen, kun enemman Kkuin
puolet hallituksen jasenista on kokouksessa.

Kokouskutsu ja esityslista on tallennettu Essi-esityslistajarjestelmaan
ja tieto tasta on iahetetty jasenille sdhkopostilla 23.10.2019.

Paitosehdotus:
Todetaan kokouksen laillisuus ja pa&tosvaltaisuus.
Paatos:

Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paatds-
valtaiseksi.

Poytikirjan tarkastajat

Hallitus 121§

Tarkastusvuorossa ovat Sirpa Alho-Torrénen ja Mervi Eskelinen.
Paatos:

Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Markku Hakkinen ja Mervi Eskelinen.

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet;

YTT

Hallitus Yhtymakokous

M
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Vaalijalan tulosaluekohtaiset toteutumaraportit 1.1. - 30.9.2019 ja maksuvalmius

Hallitus 122 §

Vaalijalan tulosaluekohtaiset toteutumaraportit 1.1. — 30.9.2019 ja
tilien saldoraporiti on liitteend nro 1. Namé esitetdan hallitukselle
tassa erillisessd pykaldssa, koska laajempi falous- ja toimintara-
portti on tarkoitus esittdd myds yhtymakokoukselle, jossa on omat
liitteensa.

Kuntayhtyman johtajan paatésehdotus:
Hallitus merkitsee raportit tiedoksi.
Paatos:

Merkittiin tiedoksi.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus .| Yhtymakokous
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Vaalijalan talous- ja toimintaraportti 1.1. — 30.9.2019

Hallitus 123 §

Talous

Toimintatuottoja on kertynyt syyskuun loppuun mennessd 50,2
miljoonaa euroa eli 77,3 % budjetoidusta. Tuottokertyma on 2,3 %
jaksotettua talousarviota parempi. Edellisend vuonna vastaavana
ajankohtana toteutumaprosentti oli 73. Euromadaraisesti kasvua
edelliseen vuoteen verrattuna on 5,7 miljoonaa euroa. Kasvu joh-
tuu myyntituotoista. Tasaisella kertymalla toimintatuottoja néayttaisi
kertyvan noin 2 miljoonaa euroa yli budjetoidun.

Jasenkunnilta saadut myyntituotot ovat kasvaneet edellisvuodesta
noin 1,6 miljoonaa euroa eli 5,4 %. Myynti ulkokuntiin on kasvanut
4 miljoonaa euroa eli 49 %. Talousarviossa jasenkunnilta saataviin
korvauksiin on budjetoitu 45,4 miljoonaa euroa, toteutuma syys-
kuun lopussa on 32,5 miljoonaa euroa, joten tasaisella kertymalla
paastaan 43,3 miljoonaan euroon. Tdma on 2,1 miljoonaa euroa
budjetoitua huonompi. Ulkokunnilta saataviin korvauksiin on budje-
toitu 12,1 miljoonaa euroa. Tama tavoite on saavutettu syyskuun
lopussa. Mikali ulkokuntien palvelujen kysynta jatkuu nykyisella ta-
solla myods loppuvuoden ajan, tulee lopullinen tuottokertyma ole-
maan ennatyksellinen noin 16,2 miljoonaa euroa. Kokonaisuudes-
saan kuntalaskutus on ylittymassa budjettitavoitteesta noin 2 mil-
joonaa euroa.

Asiakaslaskutus on pysynyt lahes edellisvuoden tasolla toteutuman
ollessa 1,8 miljoonaa euroa eli 75,5 % budjetoidusta. Asiakasmak-
suihin on budjetoitu 2,4 miljoonaa euroa, joten budjettitavoittee-
seen paastaneen.

Toimintakulut olivat syyskuun lopussa 46,4 miljoonaa euroa eli 73,1
% budjetoidusta. Kasvua edelliseen vuoteen verrattuna 3,5 miljoo-
naa euroa eli 8,3 %. Edellisen vuoden vastaava toteutuma oli
72,1 %. Nain ollen toimintakulut ovat pysyneet hyvin talousar-
vioraamissa.

Palkkoja on maksettu syyskuun loppuun mennessa 30,2 miljoonaa
euroa. Taéma on 74,7 % budjetoidusta. Edellisvuoteen verrattuna
palkkamenot ovat kasvaneet 2,4 miljoonaa euroa eli 8,7 %.

Pdéytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Yhtyméakokous
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Taman hetkisen arvion mukaan palkkamenot tulevat ylittymaan
jonkun verran. Joulukuussa maksetaan palkkoja normaalikuukautta
enemman johtuen joulunajan pyhapaivistd seka sijaisten maarista.

Kokonaisuudessaan henkildstdkulut ovat toteutuneet budjetoidusti.

Palvelujen ostoissa toteutumaprosentti oli 63,3. Tdama on 11,7 %
alle budjetoidun eli 0,8 miljoonaa euroa.

Myos tarvikkeiden ostot ovat toteutuneet 0,6 miljoonaa euroa alle
budjetoidun toteutuman ollessa 62,6 %.

Toimintakate oli syyskuun lopussa 3,9 miljoonaa euroa eli 2,4
miljoonaa eurca talousarviota parempi. Vuosikate oli 3,8 miljoonaa
euroa, poistot 1,2 miljoonaa euroa. Tilikauden tulos + 2,6 miljoonaa
euroa seka tilikauden ylijadma 2,6 miljoonaa euroa. Tahan tulok-
seen on korjattu alkuvuoden ajalta palkkaperusteisissa elakemak-
suissa olleet virheet. Taman hetken arvion mukaan tilikauden tulos
tulisi olemaan noin +1,6 miljoonaa euroa.

Maksuvalmius on heikentynyt alkuvuoteen verrattuna. Tdhan on
syyné se, ettd tulorekisteriongeimat on saatu selvitettya ja néin ol-
len myds rastissa olleita tydnantajan eldkemaksuja on paasty mak-
samaan. Kassatilanne todennakodisesti tulee hieman heikkene-
maan loppuvuoden aikana.

Toteutumavertailu kuntayhtyméatasolla 1.1. - 30.9.2019 on liitteen&
nro 2 ja toteutumavertailu tehtavaaluetasolla on liitteena nro 3.

Asuminen ja tekeminen

Asumispalvelut ovat toteutuneet tammi-syyskuussa 2019 suunnitel-
tujen kayttopaivien osalta tavoitteen mukaisesti. Tyhjia asuntoja on
talld hetkelld koime, Harjun palvelukodissa Punkaharjulla, Puulan
palvelukodissa Kangashiemella ja Koivulan palvelukodissa Juvalla.
Tekemisen palvelut (paivatoiminta, tyotoiminta, kuntouttava tyétoi-
minta) ovat toteutuneet 95 % tavoitteesta. Kunnat ovat hieman va-
hentdneet asiakaskohtaisia palvelujen ostoja tekemisen palveluis-
sa. Asiakasmaara voi toteutua, mutta asiakaskohtaiset kayttopai-
vamaarat ovat pienemmat. Kuntouttavan tyotoiminnan ostaminen
vahenee kuntien talousvaikeuksissa, koska kyseessa ei ole laki-
saateinen palvelu.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymakokous
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Tekemisen yksikdiden resursointia on tarkasteltava pidemmalla
aikavalilla ja arvioitava resursoinnin vastaavuutta palveluiden kayt-
toon.

Poytakiran tarkastajien nimikirjaimet:

YTT Hallitus ;/{ ' | Yhtymakokous
M’( 4, /



VAALIJALAN KUNTAYHTYMA Kokouspaivamaara Sivu

Hallifus 123 §

Hallitus 123 §

30.10.2019 7

Paikkakunnan asumisen ja tekemisen yksikoiden yhteistydta tyo-
voimaresurssin kaytdssa taytyy mahdollisuuksien mukaan lisata.

Avopalvelujen johtajan tydpariksi ollaan parhaillaan rekrytoimassa
palvefupaallikkdd. Han ottaa virassaan vastuulieen avopalvelujen
laadunhaliintaan ja kehittdmiseen liittyvia tehtavid, tydntekijciden
osaamisen kehittAmista seka rekrytointien tukemista. Avopalvelu-
jen johtaja on syksyn aikana k&ynyt kuntaneuvotteluja isoimpien
Vaalijalan palvelujen ostajakuntien kanssa. Yksikkokohtaiset hinto-
jen tarkistustarpeet ovat herattdneet paljon keskustelua. Erityisesti
Rautalammin Kuutinharjun ja Suonenjoen Kahvimyllyn palveluko-
tien osalta menossa on asiakaskunnan rakenteellinen muutos vaa-
tivampaan suuntaan. TAma aiheuttaa hinnoittelussa muutostarpeita
ja kustannusten nousua. Kahvimyllyn paivelukodissa on palkattu
tdman vuoden aikana 6 uutta tydntekijaa vastaamaan uusien asi-
akkaiden tarpeisiin.

Kuutinharjun palvelukodin uudisrakennukset otettiin k&yitéén Rau-
falammin rantamaisemassa lokakuun alussa. 14 Kuutinharjussa
aiemmin asunutta asiakasta muutti uusiin asuntoihin. Kolme asun-
toa on alustavasti varattu uusille asiakkaille, jotka muuttavat Kuu-
tinharjuun laitoskuntoutuksesta. Palvelukodin pienet ryhmakodit (2-
3 asiakkaalle) mahdoliistavat yksildllisen palvelun myos vaativaa
kuntouttavaa asumispalvelua tarvitseville asiakkaille. Uusien tilojen
ja asiakkaiden myoid palvelukotiin tarvitaan rekrytoida 6-8 uutta
tydntekijaa.

Kanervan palvelukodin omistajuus siirtyi lokakuun alussa Tervon
kunnalta Vaalijalan kuntayhtymalle. Siihen asti Vaalijala on ollut
palvelukodissa vuokralaisena. Omistajuuden vaihdokselia haetaan
pitkalla tahtdimella vuokratason parempaa hallintaa. Kanervan pal-
velukodissa asiakkaiden vuckrien nostolle on ollut paineita keski-
maardista suurempien kiinteistonhoitokustannusten ja korkean tila-
vuokran vuoksi. Avopalveluihin ollaan parhaillaan rekrytoimassa
isédnnoitsijaa, joka oftaa vastuulleen Kiinteistdjen kustannukset,
vuokratuotot seka vuosikorjausten suunnittelua.

Siilinjarvelld, Varkaudessa, Savonlinnassa ja Mantyharjulla suunni-
tellaan asumisen palvelutoiminnan tilojen uudistamista tai palvelu-
jen laajentamista. Omien tilojen hyddyntamisen mahdoilisuudet ja
ulkopuolisten vuokratilojen kayttdomahdollisuudet selvitetdan kaikilta
paikkakunnilta.

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet;

YTT

Hallitus Yhtymakokous
M ]
N
i
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Jos soveltuvia vuokratiloja ei 16ydy, tilojen uudistamiseen haetaan
ARAnN investointiavustusta ja korkotukilainaa mahdolliseen uudisra-
kentamiseen tai remontointiin. Lasten tilapéaishoidon tarpeita Vaali-
jalalle on esitetty useasta kunnassa. Lasten palvelujen kaynnista-
mistd suunnitellaan talla hetkelld Kuopioon. Toiminnassa hyodyn-
nettaisiin Sipulin palvelukodin paivatoiminnan kayttodn vuokrattua
toimintatilaa Petosen kaupunginosassa. Kuopiossa toteutetaan
syksyn 2019 aikana uusien perhehoitajien valmennusjakso. Perhe-
hoitajien toiminnan lisdémisellda pyritddn vaikuttamaan erityisesti
vammaisten lasten tilapdisen hoidon jarjestamiseen.

Pieksdmaen Pihlajarinteen palvelukodissa Vaalijala toteuttaa
palveluasumista vuokratiloissa, 10:ssd kerrostalon samaan rappu-
kaytavaan sijoittuvassa asunnossa. Palvelukodissa on tehty pinta-
remontti ja uusittu mm. pesuhuconeiden pinnoitukset. Paivelukodis-
sa vietetddn tana vuonna 30-vuotiaan toiminnan juhlavuotta.

Jyvaskyldn Saaksvuoren palvelukodin rinnalle perustetusta toimin-
takeskuksesta on alkuvuoden ajan tuotettu jalkautuvan paivatoi-
minnan palvelua Saaksvuoren palvelukodin asiakkaille. Sdaksvuo-
ren toimintakeskus sijaitsee Muuramessa Kinkomaalla ja toimii tu-
kikohtatilana jalkautuvalle paivatoiminnalle. Kesakuusta I&htien Jy-
vaskylan kaupunki on ostanut toimintakeskukselta jalkautuvan pai-
vatoiminnan palvelua neljaile palvelukodin ulkopuoliselle asiakkaal-
le. Laajentunutta vaativaa paivatoimintaa varten on palkattu nelja
uutta tyontekijga. Paivatoiminta on vksildllisesti suunniteltua ja ta-
pahtuu oman tydntekijan yksilollisessa ohjauksessa.

Tekemisen palvelujen osalta Vaalijala pdasee tauon jalkeen toteut-
tamaan tydelamapalveluja. Etela-Savon ELY-keskus on hyvaksynyt
Vaalijalan jattamat tarjoukset tydhénvalmennus- sekd tyd- ja toi-
mintakykya arvioivista palveluista. Palvelut tuotetaan Eteld-Savon
alueelle Savoset-monipalvelukeskusten yhteistydna.

Syyskuussa 2019 kdynnistyi Vaalijalan hallinnoimana ESR-hanke
"Suunta yhdessa”. Etela-Savon ELY-keskus myonsi rahoituksen
Vaalijalan kuntayhtymalie kahdeksi vuodeksi. Hankkeessa kehite-
tdadn sosiaalista kuntoutusta ja matalan kynnyksen tukimuotoja
osaksi tekemisen palveluita. Hanke sijoittuu Mikkelin seudulle.
Hankkeessa on kaksi tydntekijaa.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet;

YiT

Hallitus Yhtymékokous
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Perheiden yksikké on kaikkien Nenonpellon oppilaskotien kaytds-
sd. Uuden Kompassin peruskorjaus on alkanut lokakuussa 2019 ja
se valmistuu joulukuussa 2020.

Kuntoutuksen viitekehyksid kehitetdan lasten, nuorien ja aikuisten
kuntoutuksessa. Lasten ja nuorten kuntoutuksessa on ollut "punai-
sena lankana” kiintymyssuhdeperusteiseen ajatteluun pohjautuva
kuntoutus. Tata ajattelutapaa taydentaa positiivisen psykologian ja
pedagogiikan lapsen ja nuoren voimavaroja korostava malli seka
perhekuntoutus ja perhetyd. Viitekehystd vieddan eteenpéin yh-
teiskehittdmisen periaattein.

Oppilaskodit ja koulu tekevat fiivista yhteisty6ta lasten ja nuorten
kuntoutuksessa keskenddn ja perheiden kanssa. Paivaaikaista
toiminnallista kuntoutusta on kehitetty edelleen kuntoutuksen olen-

naisena osana.

Yhteistydossd THL:n kanssa olemme olleet kehittdmassad RAI-
arviointia lasten ja nuorten ja myds aikuisten kuntoutuksen tueksi.
RAl-arviointia on tehty niin suurelle joukolle (noin 170) asiakkaita,
ettd RAl-arvioinnin analyyseistd saadaan jo tietoa yksittdisen asi-
akkaan kuntoutuksen etenemisestd sekd yksikkdkohtaisista asia-
kasprofilleista ja yksikdiden profiileista. Valtakunnallista vertailutie-
toa Vaalijalan kuntoutuksen ja asiakasprofiileiden eroista muihin
palveluyksikgihin ja toimijoihin eri puolelia maata on tulossa. Arvi-
ointi- ja testaushanke THL:n kanssa loppui syksyyn 2019 ja sen
jalkeen on tehty paatés RAl-arvioinnin ottamiseksi osaksi kuntou-
tusprosessia ja RAl-arviointi- seka Lifecare-ohjelmistot integroidaan
yhteen. Vaalijala on ensimmainen kehitysvamma-alan toimija, joka
on ottanut RAl-arvioinnin kaytiddn vaativassa kuntoutuksessa.

Hoitajien ja sairaanhoitajien rekrytointitilanne on vaikeutunut edel-
leen. Tilanteeseen on pyritty vaikuttamaan rekrytointiviestintdd uu-
distamalla, rekrytointipalkkioilla sekd osaliistumalla erilaisiin rekry-
tointitilaisuuksiin. Oppisopimuskoulutusten maara on maksimis-
saan. Rekrytointia ulkomailta (Virosta) on varovaisesti aloitettu.

Péytakirian tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtyméakakous
1[/. /

/
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Perusopetus

Sateenkaaren erityiskoulun vakituisten oppilaiden maara oli 66
laskentahetkelld 20.9.2019. Oppilaspaikat ovat olleet {dynnd syk-
syn ajan. Kuntoutusjaksoilla olevia oppilaita on lisaksi viikoittain
noin 10 - 12 lasta. Uusia oppilaita olisi tulossa, mutta vapaiden op-
pilaspaikkoja ei ole. Erityisesti kysyntd on lisdantynyt niiden yha
nuorempien oppilaiden kohdalla, jotka kavisivat koulua péaivittain
kotoa kasin.

Perusopetuksen konsultaatiopaivelut kiinnostavat kuntia, mutta
niiden maksullisuus on edelieen este palvelun toteuttamiselle. Syk-
syn aikana konsultaatiokaynteja ei ole tehty, mutta tulevaisuudessa
niitd aiotaan tehda.

Oma koulurakennus vaimistui kesalld 2019. Rakennuksessa on
tilat kuudelle luokalle. Vaikeimmin vammaisille seka autistisille op-
pilaille rakennetaan uudet tilat vuoden 2020 aikana. Sen jdlkeen
Nenonpellon kaikki perusopetus tapahtuu uusissa filoissa. Kaksi
Sateenkaaren erityiskoulun luokkaa jatkaa opetusta Pieksdmaen
keskustassa.

Sateenkaaren erityiskoulun rehtori on toiminut KYS-alueen VIP-
ydinryhman puheenjohtajana 1.8.2018 alkaen. Opetus- ja kulttuu-
riministerion VIP-verkostossa keskitytdan vaativimman erityisen tu-
en oppilaiden alueellisen verkoston kehittdmiseen. Kehittdmistoi-
minnan tavoitteena on vhdistda ja syventda varhaiskasvatuksen,
esi- ja perusopstuksen seka lisdopetuksen vaativan erityisen tuen
alueellisia voimavaroja. Puheenjohtajuus jatkuu vuoden 2020 lop-
puun. Lisaksi rehtori toimii KYS-alueen VAATU-toimijoiden kehit-
tamisryhmassé. Tukea kuntien koulutoimille on siis luvassa.

Tukipalvelut

Tukipalveluissa on valmisteliu Nenonpelion ateriapalvelujen uudis-
tamista ja yhteisten talous- ja hr-jarjestelmien uudistamista. Tuki-
palvelujen kehittamisessé pohditaan oman foiminnan ja ostopaive-
lujen suhdetta. Tavoitteena on parantaa tukipalvelujen palveluky-
kyd, joustavuutta ja taloudellisuutta. Vaalijalan sertifioidun 1SO
9001:2015 laatujérjestelmén tdydentdmista ja kehittamista on jat-
kettu suunniteiman mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymékokous
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Hailitus 123 § Kuntayhtyman johtajan paitosehdotus:

Hallitus merkitsee raportin tiedoksi ja esittdad sen yhtymakokouksel-
le 20.11.2019.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT Mallitus Yhtymakokous
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Vuoden 2020 talousarvio ja talous- ja toimintasuunnitelma vuosiksi 2021 - 2022

Hallitus 124 §

Vuoden 2020 talousarvion toimintatuotot ovat yhteensé 80 416 580
euroa, joita sisdisia tuottoja on 13730 480 euroa ja ulkoisia
66 686 100 euroa. Kuluvan vuoden talousarviossa ulkoiset tuotot
ovat 65 020 490 euroa. Kokonaistulot kasvavat kuluvan vuoden ta-
lousarvioon verrattuna 2,1 miljoonaa eli 2,7 %. Ulkoiset tuotot kasva-
vat kuluvan vuoden talousarvioon verrattuna vajaat 1,7 miljoonaa eu-
roa eli 2,6 %.

Kuluvaan vuoteen verratiuna toimintatucttoja lisdavat padasiassa
Nenonpellon yksikkéjen suoritehinnoittelun uudistaminen seka avo-
palvelujen asumisen suoritehintojen tarkistaminen sekd uudet asun-
not.

Kuluja vastaavasti lisadvat lomarahojen palauttaminen taysimaa-
raiseksi 1,8 % sekd KVTES:n arvicidut korotukset 0,6 %.

Kunnilta perittdvien suoritteiden tuottoarvio on keskimaarin 2,5 %
suurempi kuin edelliseen vuoteen verrattuna. Asiakasmaksut on bud-
jetoitu kuluvan vuoden tasolile. Avopalvelujen yksikdissa hinnat ovat
yksikkokohtaiset ja niissd pyritdan tekemaan toteutuneisiin kustan-
nuksiin perustuvat valitttméat hintojen tarkistukset.

Toimintakulut ovat yhteensa 78 524 710 euroa, joista sisdisid kuluja
on 13 730 480 ja ulkoisia 64 794 230 euroa. Kokonaiskulut kasvavat
kuluvan vuoden talousarvioon verrattuna 1,8 miljoonaa euroa eli 2,4
%. Ulkoiset kulut kasvavat kuluvan vuoden talousarviosta 1,4 miljoo-
naa euroa eli 2,2 %. Kasvu selittyy paaosin palkkakulujen kasvusta.

Nettomenot (toimintakate) on 1 881 870 eurca. Rahoitustuotot/kulut
(korkokulut) -136 200 euroa. Vuosikate on 1 755 670 euroa, poistot
1657 000, joten talousarvion mukainen tilikauden tulos on ensi
vuonna + 98 670 euroa.

Nettoinvestoinnit vuonna 2020 ovat 4,5 miljoonaa euroa eli 0,1
milioonaa kuluvan vuoden talousarviota suuremmat. Suurimmat in-
vestointikohteet ovat rakennusten 20 ja 22 (Uusi Kompassi) perus-
korjaukset, yhteensa 2,2 miljoonaa euroa. Lisdksi Savonlinnan yksi-
kén muutos/hankinta 0,9 miljoonaa euroa ja Mantyharjun palveiu-
asunnot 5 paikkaa 0,4 miljoonaa euroa. Irtaimeen omaisuuteen on
budjetoitu 0,2 miljoonaa euroa.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymdékokous

M
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Liitteend nro 4 on ehdotus vuoden 2020 talousarvioksi ja vuosien
2021 — 2022 talous- ja toimintasuunnitelmaksi.

Mikali Vaalijalan tuotoissa tapahtuu vuoden 2020 aikana talousar-
viota negatiivisempi kehitys, reagoidaan siihen vuoden aikana me-
noja vahentamalla talouden pitamiseksi tasapainossa.
Kuntayhtyman johtajan paatosehdotus:

Hallitus hyvaksyy vuoden 2020 talousarvion seka vuosien 2021 —
2022 talous- ja toimintasuunnitelman ja esittaa sen edelleen yhty-
makokouksen hyvaksyttavaksi.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

Y171

Hallitus Yhtymakokous
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Suoritteiden hinnoittelun perusteet

Hallitus 125§

Kuntayhtyman perussopimuksen mukaan yhtymakokous vahvistaa
talousarvion hyvaksymisen yhteydessa suoritteiden hinnoittelupe-
rusteet. Hallitus vahvistaa hinnat joulukuun kokouksessaan.

Nenonpellon yksikdiden suoritehintaportaat vuodelle 2020 on
hallitus jo poikkeuksellisesti hyvaksynyt kokouksessaan 12.6.2019
85 §. Ne ovat samat kuin vuonna 2019.

Vaalijala pyytaa palvelujen jarjestamisvastuiselta organisaatiolta
maksusitoumuksen asiakkaasta. Mikali sopimusta asiasta ei synny,
palveluja ei anneta. Jos Vaalijalan on erityishuoltopiirina asiakkaan
palvelut tuotettava, syntyy jarjestamisvastuiselle organisaatiolle
maksuvelvollisuus.

Kuntayhtyman johtajan paatosehdotus:

Hallitus esittaa yhtymakokoukselle suoritteiden hinnoitteluperus-
teiksi vuonna 2020 seuraavaa:

1 Jasenkunnalta palvelun tuottamisesta perittdvien suoritehinto-
jen perusteena on omakustannushinta, joka sisaltaa ko. palve-
lun tuottamisesta aiheutuvat valittomat kustannukset, hallinnon
yleiskustannukset ja padomakustannukset. Valittomat ja hallin-
non yleiskustannukset perustuvat todellisiin kustannuksiin.
Paaomakustannukset sisaltavat rahoituskustannukset ja suun-
nitelman mukaiset poistot. Peruspddomalle maksettava korko
kohdennetaan suoritehintoihin toimialoittain eri toiminnoille nii-
den kayttbomaisuuden poistojen mukaisessa suhteessa.

2 Nenonpellon yksikoiden suoritehintoja jasenkunnille maaratta-
essa kaytetaan tarvittaessa aikaisempien vuosien ali-/ylijaamia
hintatason vakauttamiseksi.

3 Nenonpellon yksikdiden oppilaskotien suoritehinnat ovat kuusi-
portaisessa hinnastossa (lapset ja nuoret) ja Nenonpellon kun-
toutusyksikoilla on oma kuusiportainen hinnasto (aikuiset).

4 Kuntakorvausten perusteena olevat suoritteet muodostuvat
kayttopaivista ja kayntikerroista, jotka maaritelldan sosiaali- ja
terveydenhuollon maksulain ja -asetuksen maaraysten mukai-
sesti soveltuvin osin.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus [ Yhtyméakokous
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Peruskoulun vakinaisista oppilaista hallitus vahvistaa tarvitta-
essa lisdmaksun.

Peruskoulun tilapaisista oppilaista, joiden valtionavustus mak-
setaan kotikuntaan, peritdan todellisia kustannuksia vastaava
maksu.

Ydévalvotuissa asumisyksikdissa peritdan niilta arkipaivilta, jol-
loin asiakas ei ole yksikdn ulkopuolisessa paivatoiminnassa,
asumismaksun lisdksi hinnaston kohdan "Osallisuutta edistava
toiminta” mukainen hinta (paivaaikainen toiminta palvelu-
kodissa). Jos asiakkaalla on henkilbkohtainen avustaja, tata
maksua ei peritd samalta ajalta.

Mikali edelld mainituista perusteista muodostuu yksittaista-
pauksissa kohtuuton kokonaishinta, on kuntayhtyman johtajalla
oikeus sitd kohtuullistaa.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Poéytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymakokous
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Vaalijalan kuntayhtyman poistosuunnitelman tarkistaminen

Hallitus 126 §

Kirjanpitolautakunnan kuntajaosto on 22.11.2016 antanut yleisoh-
jeen kunnan ja kuntayhtyman suunnitelman mukaisista poistoista.
Taméa yleisohje korvaa kirjanpitolautakunnan kuntajaoston
15.11.2011 antaman yleisohjeen kunnan ja kuntayhtymén suunni-
telman mukaisista poistoista. Tata tarkistettua ohjetta on noudatet-
tava viimeistaan tilivuodesta 2017 alkaen.

Vaalijalan kuntayhtyman hallintosaannén 21 §:n mukaan suunni-
telmapoistojen perusteet hyvaksyy yhtymakokous. Edellisen kerran
yhtymakokous on vahvistanut Vaalijalan kuntayhtyman poisto-
suunnitelman 4.6.2014.

Kirjanpitolautakunnan kuntajaoston yleisohjeen lahtokohtana on
kirjanpitolain mukaisesti pysyvien vastaavien hyddykkeiden erillis-
arvostus. Kirjanpitolautakunnan kuntajaosto suosittelee poistoaiko-
jen alarajojen kayttamista, ellei pidempien poistoaikojen kayttami-
selle ole erityistd hyodykekohtaista perustetta. Poistoaika valitaan
normaalisti lyhemmaksi kuin se aika, jona hyddyketta kaytetaan
palvelutuotannossa.

Poistojen osalta oikeaa tasoa on arvioitava kirjanpito- ja kuntala-
kien nakodkulmasta siten, etta tilinpaatds antaa oikean ja riittavan
kuvankuntayhtyman tilikauden tuloksesta ja taloudellisesta tilasta.
Jos poistot on mitoitettu lilan pieneksi lilan pitkien poistoaikojen
vuoksi, saattaa tilikauden tulos antaa liian hyvan kuvan tuloksesta
ja taloudellisesta tilasta todelliseen verrattuna.

Vaalijalan kuntayhtymé&ssad on noudatettu Kirjanpitolautakunnan
kuntajaoston yleisohjetta suunnitelman mukaisista poistoista. Edel-
lisessa poistosuunnitelman muutoksessa suurin muutos koski
ARA-rahoitteisten palvelukotien uudisrakentamisen poistoaikojen
pidentdmista 30 vuodesta 40 vuoteen kohteiden pitkien laina-
aikojen vuoksi. Hallinto- ja laitosrakennuksissa on talla hetkella
kaytdssa kahta poistoaikaa. 30 vuotta perusparantaminen ja 40
vuotta uudisrakentaminen (ARA kohteet). Kaikki pienemmatkin in-
vestointirajan vylittdvat hankkeet/korjaukset ovat 30 vuoden poisto-
ajalla.

Tahan hallinto- ja laitosrakennukset ryhmaan esitetddn uutta 15
vuoden poistoaikaa taydentaville rakennusosille ja osakorjauksille.

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

Y11
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Hallintosaannon taydentaminen

Tark.ltk 25§

Hallitus 127 §

Kuntaliiton ohjeen “Sidonnaisuuksien ilmoittaminen kunnassa”
mukaan hallintosaannossa tulee olla maaraykset sidonnaisuuksien
ilimoittamiseen liittyvasta menettelysta ja rekisterinpitajasta. Kuntayh-
tyman hallintosaanndsta nama maaraykset puuttuvat.

Paatosehdotus:

Tarkastuslautakunta esittda hallitukselle ja edelleen yhtyméakokouk-
selle, etta kuntayhtyman hallintosaantoon lisataan §:aan 11 Tarkas-
tuslautakunnan tehtavat, kohta 4:

"Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvat tehtavat

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 §:ssa tarkoitetun sidonnai-
suuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja huolehtii sidon-
naisuusrekisterin julkisten tietojen julkaisemisesta kuntayhtyman
verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitaja.
Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset yhty-
makokoukselle tiedoksi kerran vuodessa syyskokouksessa.”

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kuntayhtyman johtajan paatésehdotus:

Hallitus esittaa yhtymakokoukselle, etta kuntayhtyman hallintosaan-
toon lisatdan tarkastuslautakunnan esityksen mukaisesti §:4an 11
Tarkastuslautakunnan tehtavat, kohta 4: Sidonnaisuusilmoituksiin liit-
tyvat tehtavat.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT



VAALIJALAN KUNTAYHTYMA Kokouspaivamaara Sivu

Hallitus 107 §
Hallitus 128 §

25.9.201¢9 8
30.10.2019 21

Vaalijalan organisaatiokaavio 1.11.2019 alkaen

Hallitus 107 §

Vaalijalan edellinen johtotason organisaatiomuutos tehtiin 1.1.2018
alkaen. Marraskuussa 2019 on ylihoitaja Airi Nissisen viimeinen
varsinainen tyopaiva ja laatupaallikké Merja Jappinen siirtyy elak-
keelle ensi kevaan aikana. He ovat kumpikin johtoryhman jasenia.

Kuntayhtymén johtaja on valmistellut johtotason organisaatioon
tarkoituksenmukaisia muutoksia, liite nro 3.

Muutokset olisivat:

- Sateenkaaren erityiskoulu siirtyy kuntayhtyman johtajan alaisuu-
teen 1.1.2020 (talld hetkelld kuntoutuksen johtajan alaisuudes-
sa).

- Puhtaanpito siirtyy tukipalveluihin 1.11.2019 (talld hetkella ylihoi-
tajan alaisuudessa).

- Hengellinen tyd siirtyy kuntayhtyman johiajan alaisuuteen
1.1.2020 (talla hetkella kuntoutuksen johtajan alaisuudessa).

- Kuntoutuksen asiantuntijapalvelujen sektorille kootaan kaikki
asiantuntijat. Autismikuntoutus siirtyy sinne 1.1.2020 (talla het-
kelld kuntoutuksen johtajan alaisuudessa) ja AVEKKI-toiminta
1.5.2020 (taila hetkelld laatupaallikdn alaisuudessa).

Hallitus paattéisi organisaatiokaavion tasot 1 ja 2. Tason 3 muu-
tokset paattéisi kuntayhtyman johtaja.

Muutoksien jalkeen johtoryhméssa olisi 6 jasentd (nykyisin 8) ja
kaikki sektorijohtajat olisivat suoraan kuntayhtyman johtajan alai-
suudessa. Kuntoutuksen asiantuntijapalvelujen sektori muodostaisi
loogisen kokonaisuuden. Sateenkaaren erityiskoulu muodostaisi
oman sektorinsa, koska se on jo nyt oma kokonaisuutensa mm.
sdaddspohjansa perusteelia.

Muutos virtaviivaistaa johtamisjarjestelmaa ja edesauttaa yhtenai-
sen henkildstopolitiikan yllapitoa sektoreilla. Vaalijalan yksi keskei-
nen tavoite ja palvelutoiminnan edellytys on sekforien valinen jat-
kuva yhteistoiminta. Johdon organisaatiomuutoksen yhtena tavoit-
teena on edesauttaa tata tydta selkeyttdmalla sektorien toiminnan
sisaltgja.

Asiaa on kasitelly johtoryhman kokouksessa 17.9.2019.

iPoytakirjan tarkastajien nimikirjaimet;

YTT

Hallitus Yhtymakokous

|



VAALIJALAN KUNTAYHTYMA Kokouspaivamaara Sivu

Hallitus 107 §
Hallitus 128 §
Hallitus 107 §
Hallitus 128 §

25.9.2019 9
30.10.2019 22

Kuntayhtymain johtajan paatosehdotus:

Hallitus keskustelee asiasta ja aniaa tarvittaessa ohjeita asian
valmisteluun paatoksentekoa varten.

Paatos:

Hailitus kavi keskustelun asiasta ja linjasi valmistelua paatoksente-
koa varten.

Kuntayhtymén johtaja on valmistellut asian hallituksen kokouksen
25.9.2019 § 107 linjausten mukaan. Asiasta on kuultu johtoryhméaa
ja luottamusmiehia seka vaimistelusta on tiedotettu esimiehille. Pa-
laute on ollut v&haista ja valtaosin myénteistd. Organisaatiokaavio
on liitteend nro 6.

Kuntayhtyman johtajan pdatésehdotus:

Hallitus paattada hyvaksya organisaatiokaavion liitteen nro 6 mukai-
sena tasojen 1 ja 2 osalta, se astuu voimaan asteittain 1.11.2019
alkaen ollen kokonaisuudessaan voimassa 1.5.2020 alkaen.
Kuntayhtyman johtaja valtuutetaan paattamaan tasosta 3.

Paatos:

Keskustelun kuluessa Veijo Koljonen esitti, ettd Sateenkaaren
koulu jaisi kuntoutusjohtajan alaisuuteen. Ehdotusta ei kannatettu.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Veijo Koljonen jatti asiasta eridvan mielipiteen.

Pdyidkirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymékokous
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Vaalijalan henkilostostrategia 2019 - 2022

Hallitus 129 §

Vaalijalalta on puuttunut erillinen henkilostostrategia osana johta-
misjarjestelmaa. Kuntayhtyman johtaja on yhteistydssa johtoryh-
man, luottamusmiesten ja tydsuojeluvaltuutettujen kanssa laatinut
Vaalijalan henkildstdstrategian vuosille 2019 - 2022. Valmistelusta
on kerrottu hallituksen jasenille kesalla.

Henkilostostrategia on liitteend nro 7. Se pohjautuu samoille tee-
moille kuin Vaalijalan yleinen strategia vuosille 2018 - 2022. Vaali-
jalan toimintasuunnitelmassa vuosille 2020 - 2022 toteutetaan stra-
tegioiden tavoitteita.

Kuntayhtyman johtajan paatosehdotus:

Hallitus hyvaksyy Vaalijalan henkildstostrategian vuosille 2019 -
2022.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

Y171
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Erdiden johtoryhman jasenten palkantarkistukset

Hallitus 106 §

Hallitus 130 §

Hallitus paatti 31.10.2018 § 132, etta johtavan ladkarin, kuntoutuk-
sen johtajan, avopalvelujen johtajan ja henkiléstdépaallikdbn palkat
tarkistetaan vuosittain lokakuun loppuun mennessa. Heilla kaikilla
on kokonaispalkkaus, jonka muutoksesta paattaa hallitus.

Kuntayhtyman johtaja on valmistellut asiaa huomioiden toteutuneet
KVTES-korotukset sekd yleisellda tasolla Vaalijalan toiminnallisten
ja taloudellisten tulosten toteutumisen. Valmistelu esitelladdn ko-
kouksessa, taustamateriaali on toimitettu hallituksen jasenille
aiemmin.

Paatos asiasta olisi hyva saada voimaan 1.11.2019 alkaen.
Kuntayhtyman johtajan pdatdésehdotus:

Hallitus keskustelee asiasta ja antaa tarvittaessa ohjeita asian
valmisteluun paatoksentekoa varten.

Paatos:

Poytakirjanpitaja Kirsi Ruutala poistui kokouksesta asian kasittelyn
ajaksi. llkka Jokinen piti poytékirjaa pykalan kasittelyn osalta.
Hallitus kavi keskustelun jatkovaimistelua varten ja palaa seuraa-
vassa kokouksessa asiaan.

Kuntayhtyman johtaja on valmistellut asian huomioiden toteutuneet
KVTES-korotukset, lite nro 8 sekd henkildstdépaailikon osalta li-
saantyvat vastuut laatupaallikén siirtyessa eldkkeelle.
Kuntayhtyman johtajan paatosehdotus:

Hallitus paattaa korottaa johtavan laakarin, kuntoutuksen johtajan,
avopalvelujen johtajan ja henkilostopaallikon palkkoja liitteessé nro
8 esitetylla tavalla 1.11.2019 alkaen.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Péytékirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymakokous
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Kanervan palvelukodin vuokran korotuksen vahvistaminen

Hallitus 131§

Kanervan palvelukoti on toiminut kuuden vuoden ajan vuokralla
Tervon kunnan rakennuttamassa Kkiinteistossa. Palvelukodissa
asuvat 15 asiakasta ovat vuokrasuhteessa Vaalijalan kuntayhty-
maan. Kanervan palvelukodin kiinteistokustannuspaikka on vuoden
2018 jalkilaskelman perustella noin -144 000 € alijaamainen. Asi-
akkaiden vuokrat on asetettu lahtokohtaisesti liian alhaiselle tasolle
eika kiinteistosta aiheutuvia kustannuksia ole pystytty vuokratuotoil-
la kattamaan. Vuonna 2017 asiakkaiden vuokria korotettiin 10 %,
jotta syntynytta alijgamaa saataisiin pienenemaan. Kertakorotukse-
na vuokraa ei pystytd enempad korottamaan. Silloin asiakkailta
vaadittava vuokrataso olisi Kanervan palvelukodissa ollut 11,80
€/m2, mutta kohtuullistetun 10 % korotuksen jalkeen todellinen
vuokrataso jai pienemmaksi, 9,70 €/m2.

Avopalvelujen johtaja esittaa, ettd palvelukodin asiakkailta perittya
vuokraa korotetaan 1.2.2020 alkaen 10 %. Vaadittava vuokrataso
olisi laskelman mukaan 12,98 €/m2. Kohtuullistetun 10 % korotuk-
sen jalkeen todellinen vuokrataso jaa pienemméksi,10,60 €/m?2. Ko-
rotuksen avulla syntynyttd alijgdmaa pystytaan vaiheittain korjaa-
maan. Vuokran korotus ja sen perustelut on esitelty 17.10.2019
Kanervan palvelukodissa pidetyssa asukasdemokratiakokouksessa
asiakkaille, laheisille ja edunvalvojille. Kokoukseen osallistujat ym-
marsivat korotuksen tarpeellisuuden.

Kanervan palvelukodin kiinteistd siirtyi lokakuun 2019 alussa Vaali-
jalan kuntayhtyman omistukseen. Tarkoituksena on, ettd omistajan
vaihdoksen avulla voidaan pidemmalla tahtaimellad hillitd vuokrien
nousua ja pyrkia toimivaan vuokrien tasausjarjestelmaan.

Asuntokohtaisen korotuksen jalkeinen vuokralaskelma on liitteena
nro 9.

Kuntayhtyman johtajan paatésehdotus:

Hallitus vahvistaa Kanervan palvelukodin vuokran korotuksen
esityksen mukaisesti 1.2.2020 alkaen.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymékokous
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Kiinteistoverotusta koskevat valituslupahakemukset

Hallitus 132§ Vaalijala haki 8.3.2019 korkeimmalta hallinto-oikeudelta valituslupia
(7 kpl} palvelukotien kiinteistdverokohteluun. KHO antoi 15.10.2019
paatdkset, joissa se hylkaa valituslupahakemukset.
Perusteluna on;
"Sen perusteella, mitd muutoksenhakija on esittdnyt ja mit& asiakir-
joissa muutoin ilmenee, asian saattamiseen korkeimman hallinto-
oikeuden ratkaistavaksi ei ole valitusluvan mydntdmisen perustetta”
KHO on soveltanut paatéksessaan kiinteistoverolakia, lakia vero-
tusmenettelystd ja hallinfolainkaytidlakia. YK:n yleissopimusta
vammaisten henkildiden oikeuksista se ei ole huomioinut sovellet-
tavana oikeusohjeena.

Yksi KHO:n paatos litteend nro 10, muut paatdkset ovat sisallol-
tadn samanlaisia.

Kuntayhtyman johtajan paitdosehdotus:

Hallitus merkitsee korkeimman hallinto-oikeuden paatokset tiedoksi
ja palaa asiaan, mikali myéhemmin aihetta ilmenee.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT Hallitus Yhtymakokaus
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Viestintakampanja Posivimman loppuraportti

Hallitus 134 §

Mainostoimisto Avidlyn kanssa toteutettiin tdman vuoden aikana
viestintdkampanja, jonka tarkoituksena oli nostaa Vaalijalan yleista
tunnettuutta ja edistaa rekrytointia.

Hankkeen puitteissa toteutettiin kahdessa osassa [ta8-Suomessa
mainoskampanja (huhtikuu, syyskuu) ja uudistettiin rekrytointimate-
riaalia ja rekrytointikanavia. Somekanavissa mainosviestinta oli
osin valtakunnallista. Hankkeen budjetti oli 110 000 euroa (alv 0) ja
se kaytettiin. Avidlyn loppuraportti on liitteena nro 13.

Jatkossa Vaalijala lisda pienimuotoista viestintadnsa ja tehostaa
digitaalista palautteen keruutaan. Rekrytointikanavana kaytetaan
enemman sosiaalista mediaa.

Kuntayhtyman johtajan paatosehdotus:

Hallitus merkitsee tiedoksi ja hyvaksyy loppuraportin.

P&aatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

Y11

Hallitus Yhtymakokous
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Vaalijalan kannatusjasenyys Hyppy ry:n toimintaan

Hallitus 135§ Mikkelissad on perustettu syksylla 2019 Hyppy ry. Yhdistys toteuttaa
kehitysvammaisten esittdvan taiteen tapahtumia paikallisesti, kan-
sallisesti ja mahdollisesti myos kansainvélisesti. Tapahtumien kaut-
ta mahdollistetaan kehitysvammaisten henkildiden nahdyksi tule-
minen muutenkin kuin vammansa kautta, ja ei-vammaisille mahdol-
lisuus ndhda vammaiset luovina yksildina, ei vain yhtena ryhmana.
Yhdistyksen tavoitteena on myo0s saada teatteri-ilmaisun ja sen
opettamisen koulutusta Mikkeliin.

Yhdistyksen perustajia ovat monipalvelukeskuksen johtaja Jenni
Rytkdnen, Mikkelin Teatterin teatterikuraattori Jimmy Asikainen ja
teatterin- ja musiikintekija Katriina Honkanen. Vaalijalan Mikkelin
Savoset monipalvelukeskus on toteuttanut yhteistydssa muun toi-
mijaverkoston kanssa jo neljané vuonna perakkain ennen yhdistyk-
sen perustamista kehitysvammaisten esittavan taiteen tapahtuman
Mikkelissa.

Yhdistyksestd on otettu yhteyttd Vaalijalaan ja pyydetty kohte-
liaimmin liittymaan yhdistyksen yhteistjaseneksi 200 euron vuosi-
hintaan. Jdsenmaksujen ja muun varainhankinnan avulla mahdol-
listetaan kehitysvammaisten taidetapahtumien toteuttaminen.
Kuntayhtyman johtajan paatosehdotus:

Hallitus hyvaksyy Vaalijalan kuntayhtyméan liittymisen Hyppy ry:n
yhteistjaseneksi.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Pdytékirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YT1T Hallitus Yhtymakokous
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Opintomatka Pireus, Kreikka 25. — 29.6.2019

Hallitus

Hallitus

84 §

136 §

Seurakuntaopisto tarjoaa Vaalijalaan yhta asiantuntijaliikkumus-
paikkaa opintomatkalle Kreikkaan, Pireukseen 25. — 29.6.2019.

Opintomatka liittyy DigiFamily-hankkeeseen, joka on Erasmus+
Ka2 —hanke eli strateginen kumppanuushanke. Vierailun aikana tu-
tustutaan kunkin maan mielenterveyspalveluihin tai koulutusjarjes-
telmiin. Tavoitteena on hyvien kaytanteiden jakaminen, ja hank-
keessa tuotetaan artikkeleita seka kirja hyvista mielenterveyskay-
tanteistd. Hanketta hallinnoi Espanja ja mukana on myds Belgia,
Romania, Islanti ja Suomi, Seurakuntaopisto, Pieksamaen kampus.

Osallistuja, Luotaimen hoitaja Tiina Romunen saa apurahan (575
euroa). Rahalla katetaan lennot ja majoitus. Osittain puuttuvan
osuuden maksaa Seurakuntaopisto.

Edestakaisesta matkasta Pieksamaelta Helsinkiin ja lentoparkista
maksaa Seurakuntaopisto puolet.

Kuntayhtyman johtajan paatosehdotus:

Hallitus myontaa hoitaja Tiina Romuselle palkallisen tycloman
ajalle 25. — 29.6.2019 KVTES:n etuuksin sek& puolet kotimaan
matkakorvauksesta ja lentoparkkimaksusta. Osallistuja tekee halli-
tukselle vaihdosta raportin.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Matkaraportti liitteend nro 14.
Kuntayhtyman johtajan paatosehdotus:
Hallitus merkitsee matkaraportin tiedoksi.
Paatos:

Merkittiin tiedoksi.

Poytékirian tarkastajien nimikirjaimet:

Y11

}I
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Yhtymakokouksen koollekutsuminen

Hallitus 137 § Kuntayhtyman johtajan paatésehdotus:

Hallitus

1 paattdd perussopimuksen 11 §:n nojalla kutsua yhtymako-
kouksen koolle 20.11.2019 klo 13.00 Vaalijalan osaamis- ja tu-
kikeskuksen juhlasaliin Nenonpeltoon

2  esittdd yhtymakokouksen kasiteltdvaksi seuraavat asiat:

1

O N OO O b

9

Kokouksen jarjestaytyminen

- osanottajaluettelon ja aaniluettelon vahvistaminen
- puheenjohtajan valinta

- poytakirjan tarkastajien ja aantenlaskijoiden valinta

Vaalijalan kuntayhtyman talous- ja toimintaraportti
1.1.-31.9.2019

Talousarvio vuodelle 2020 ja taloussuunnitelma vuosille
2021 - 2022

Suoritteiden hinnoittelun perusteet

Vaalijalan kuntayhtyman poistosuunnitelman tarkistaminen
Hallintosaannon taydentaminen

Sidonnaisuusilmoitukset 2019

Yhtymakokousedustajien aloitteet ja hallitukselle osoitettavat
kysymykset

Valitusosoituksen antaminen

3 lahettdaa kokouskutsun ja esityslistan jasenkuntien hallituksille
seka kuntayhtymalle ilmoitetuille yhtymakokousedustaijille

4 merkitsee tiedoksi liitteena nro 15 olevan aani- ja edustajamaa-
raluettelon.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YT Hallitus

I“H (L)[

Yhtymakokous
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Viranhaltijapaatosten taytantoonpanokelpoisuus

Hallitus 138 §

Kuntalain 92 §:n mukaan hallitus voi ottaa kasiteltdvakseen asian,
joka on taman lain nojalla siirretty hallituksen alaisen viranomaisen
toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt paatok-
sen. Poissaolo- ja tyokokemuslisapaatokset ovat digitaalisessa
muodossa. Maarayskirjat, hankintapaatokset ja muut paatokset ovat
nahtavilla Essi-esityslistajarjestelmassa. Yllapitomaksupaatokset ja
muut asiakkaita koskevat paatokset ovat nahtavilla kokouksessa.

Maarayskirjat Paatosnumero
Kuntayhtyman johtaja 104 - 112
Avopalvelujen johtaja 750 - 822
Johtava laakari 24 -30
Kuntoutuksen johtaja 863 - 981
Ylihoitaja 11-16
Talouspaallikko 14
Henkilostopaallikko -
Laatupaallikko -

Rehtori 9
Poissaolopaitokset

Kuntayhtyman johtaja 253 - 269
Avopalvelujen johtaja 785 - 1041
Johtava laakari 129 - 148
Kuntoutuksen johtaja 1852 - 2204
Ylihoitaja 243 - 269
Talouspaallikkd 32-33
Henkilostopaallikkd 10-12
Laatupaallikko -

Rehtori 64 - 71
Tyokokemuslisdapaatokset
Henkilostopaallikko 184 - 194
Hankintapaatokset -
Yllapitomaksupaatokset
Talouspaallikkd 238 - 256

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT
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Muut paatokset

Kuntayhtyman johtaja 14 - 15/2019

- Kuntahinnan maéarittdminen Sipulin palvelukodin asiakkaalle, 2.10.2019
- Selko-koulutuksen hankintapaatds, 11.10.2019

Avopalvelujen johtaja 6 -7/2019

- Kuntahinnan maérittdminen tarjoukseen perustuen, 16.9.2019
~ Kuntahinnan maarittdminen tarjoukseen perustuen, 30.9.2019

Kuntayhtyman johtajan paatésehdotus:

Hallitus merkitsee edelld olevat viranhaitijapaatokset tiedoksi ja
paattaa, ettei se kayta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta em. vi-
ranhailtijoiden tekemiin paatdksiin.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Paytakirjan tarkastajien nimikijaimet:

YTT

HFal/iif;ls Yhtymakokous
[ i
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Tiedoksiannot hallitukselle

Hallitus 139 §

Saapuneet kirjeet

Kuntaliitto

- Kyberhydkkaykseen liittyvistéd uhkakuvista tiedottaminen,
yleiskirje 30.9.2019

- Kopioston valokopiointisopimus vuodelle 2020 — 2022,
yleiskirje 22.10.2019

Kuntatydnantajat

- Esitys hoivamitoituksesta saatiin aikaan, tiedote 3.10.2019

Sosiaali- ja terveysministerio
- Kuntien sote-ulkoistusten ja investointien rajoittamista tiukennetaan,
tiedote 3.10.2019

Kuntayhtyman johtajan paatdosehdotus:
Hallitus merkitsee em. tiedoksiannot tiedoksi.
Paatos:

Merkittiin tiedoksi.

Pdéytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT
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Muut asiat

Hallitus 140§ Muita asioita ei ollut.

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT Hallitus Yhtymékokous
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Oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus

Valitusoikeus ja valitusperusteet

Kuntalain 137 ja 138 §&n mukaan oikeus oikaisuvaatimuksen ja kunnallisvalituksen tekemi-
seen tamén kokouksen paéatoksistd on silla, johon péatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatds vélittomasti vaikuttaa seké lisdksi kuntayhtyman jasenkun-
nalla ja sen jasenelld. Pé&toksestd, joka koskee vain valmistelua tai taytantdénpanoa, ei oi-
kaisuvaatimusta eikd kunnallisvalitusta kuitenkaan saa tehda.

Paatokseen tyytymatdn voi hakea siihen muutosta oikaisuvaatimuksella. Vasta oikaisuvaati-
musta koskevasta paatoksestd voi valittaa Kuopion hallinto-cikeudelle, jolloin valitusoikeus
on muillakin edelld mainituilla, jos pa&tdsts on oikaisuvaatimuksen mukaan muutettu.

Oikaisuvaatimusohje

Oikaisuvaatimus tehdéén Vaalijalan kuntayhtyman hallitukselle, osoite: Vaalijalan kuntayhty-
ma, Nenonpellontie 40, 76940 Nenonpelto. Oikaisuvaatimus on tehtéavi kirjallisena ja tekijan
allekirjoitettava ja siité on kaytava ilmi vaatimus perusteineen. Tekijan itsens tai hanen val-
tuuttamansa asiamiehen on annettava oikaisuvaatimus hallitukselle neljantenstoista (14) péi-
vana siitd, kun p&étds on saddetylld tavalla asetettu yleisesti néhtéville, tai jos pastds koskee
jotakuta yksityisesti, tiedoksiantopgivasta. Oikaisuvaatimusasiakirjat voi lahettaa omalla vas-
tuulla kuntayhtymén hallitukselle myss postitse tai lihetin vilitykselld, jolloin asiakirjat on ja-
tettdvé postiin niin ajoissa, ettd ne ehtivét perille valitusajan viimeisena paivana ennen kun-
tayhtyman taloustoimiston aukioloajan paattymista.

Valitusosoitus

Muutosta kuntayhtymén hallituksen oikaisuvaatimuksen johdosta antamaan paatokseen
haetaan lt4-Suomen hallinto-oikeudelta (os. PL 1744, 70101 Kuopio) kirjallisella valituksella,
joka valittajan itsensé tai hanen valtuuttamansa asiamiehen on annettava hallinto-oikeudelle
kolmantenakymmenenteng (30) péivana siitd, kun paatds on sdadetylla tavalla asetettu ylei-
sesti nahtéville, tai jos paatds koskee jotakuta yksityisesti, tiedoksiantopaivasts. Vali-
tusasiakirjat voi omalla vastuulla Idhettda hallinto-oikeudelle myds postitse tai I3hetin vélityk-
sell3, jolloin asiakirjat on jatettdva postiin niin ajoissa, ettd ne ehtivat perille valitusajan viimei-
sena péivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Valituksen voi tehd& myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asicinti2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituskirjassa on iimoitettava

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

- paatsds, johon muutosta haetaan

- milté osin p&atdksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtiviksi seki
- muutosvaatimuksen perusteet.

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos
ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siind on mainittava myds iaatijan ammatti,
asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on litettdvéa paatds, josta valitetaan, alkuperaisend tai viran puolesta oikeaksi
todistettuna jéljenndksend sekd selvitys siitd paivéastd, mistd valitusaika on valitusosoituksen
mukaan [askettava.

Tuomioistuinten ja erdiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittavistd maksuista
annetun lain (701/93) nojalla muutoksenhakijalta peritésn oikeudenkdyntimaksua hallinto-
oikeudessa 80 euroa.

Poytékirjan ndhtaviksi asettaminen
Kokouksesta kirjoitettu poytikirja pidetdan nahtivilla Vaalijalan osaamis- ja tukikeskuksen
toimiston virallisella fimoitustaululla Nenonpellossa 4.11.2019 kello 8.00 - 15.00 sek& Vaalija-
lan yleisessa tietoverkossa hitps://www.vaalijala. filpoytakiriat






