VAALIJALAN KUNTAYHTYMA Asialista

HALLITUS

KOKOUSAIKA: 27.4.2022 kello 10.00

KOKOUSPAIKKA: Vaalijalan osaamis- ja tukikeskus, toimisto/kokoushuone 1 tai
yhteys Teams-ohjelman kautta

KASITELTAVAT ASIAT:

Asia Liite

59 § Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

60§ Péytakirjan tarkastajat

61§ Talousarvion toteutuminen tammi-maaliskuu 2022

623§ Ty6- ja paivatoiminnan johtajan virkanimikkeen muutos

63§ Johtavan l&&karin viran tayttaminen mééariaikaisesti

64 § Vaalijalan johtoryhmaén taydentaminen

65§ Henkilékohtaisten harkinnanvaraisten lisien jakaminen 2022

66 § Koronalisan laajentaminen koskemaan useasta syysta johtuvia
poissaoloja

67 § Vaalijalan kuntayhtyman tyontekijéina tyéskentelevien adoptiovanhempien
etuuksien saattaminen tasa-arvoiseksi muiden lapsiperheiden kanssa

68 § 1 Vaalijalan kuntayhtymé&n siséinen chje tyttaistelutoimenpiteiden
varalta palvelujen saatavuuden ja toiminnan turvaamiseksi

69§ Kilometrikorvausten 5 000 km:n rajan véliaikainen poistaminen

70 § 2 Voimaanpanolain (616/2021) 57 §:n 2 momentin mukainen sopimus
teiminnan jatkamisesta hyvinvointialueen asiakkaille

718 3,4 Sateenkaaren koulun valtionosuudet vuodelle 2022 ja kotikuntakorvaukset

72§ KPMG:n suorittama sisdinen tarkastus

73§ 5 Vartiointipalvelujen hankinta

74 § 6 Méakirinteen palvelukodin uudisrakennuksen nelidvuokran vahvistaminen

75§ Viranhaltijapaatdsten taytantéonpanokelpoisuus

76 § Tiedoksiannot hallitukselle

778§ Muut asiat

78 § Kokouksen paattadminen

PUHEENJOHTAJA Anja Manninen

POYTAKIRJANPITAJA  Marja-Liisa Jantunen




VAALIJALAN KUNTAYHTYMA Kokouspéytikirja Nro
4/22
HALLITUS 27.4.2022
Sivu
1(24)
KOKOQUSAIKA 27.4.2022 kello 10.00 - 11.30
KOKOUSPAIKKA | Vaalijalan osaamis- ja tukikeskus, toimisto/kokoushuone 1 tai
yhteys Teams-chjelman kautta
gtfgg.}.’ IJLﬁ!\JSAENET Varsinainen jasen Lé&snd | Poissa | Varajdsen Léasné
Pj. | Anja Manninen X Riikka Pajunen
VPpj. | Reijo Hamalsinen X Joni Tomminen
Jasenet | Jenna Ahonen X Erkki Kukkonen
Seppo Hujanen X Simo Hokkanen
Leena Kontinen X Elina Hakkinen
Mika Koukkari X Matti Karkkdinen
Tuula Kuusisto X Eija Niskala
Aleksis Laurila X Rita Ruotsalainen
Jere Liikanen X Marita Orava X
Elina Puustinen X Henna Pitk&nen
Teija Savolainen-Lipponen X Marjatta Parviainen
Mikko Suihkonen X Pasi Raatikainen
Markku Valjakka X Markku Nousiainen
MUUT SAAPU- Kuntayhtyman johtaja llkka Fritius, esittelija
VILLA OLLEET Talouspaallikké Marja-Liisa Jantunen, poytakirjanpitéja
ASIAT 59-78§
POYTAKIRJAN AL- | Puheenjohtaja Poytakirjanpitaja
LEKIRJOITUS JA
VARMENNUS
% V/ {,feﬂﬂ— KWQ:\
Allekirjoitus Anja Manninen Marja |sa Jantunen
POYTAKIRJAN Poytakirja on tarkastettu kokouksen kulun mukaiseksi.

TARKISTAMINEN

Pdytakirjan kasittelylehdet on samalla varustettu nimikirjaimillamme
Tarkastusaika: 27.4.2022

Tarkastusaika: 27.4.2022

RN

Allekirjoitus Tuuta Kuusisto
PQYT@KI._RJ{\N Yleisessa tietoverkossa Vaalijalan kuntayhtyman verkkosivuilla 2.5. - 16.5.2022
NAHTAVANAOLO | https://iwww.vaalijala.filpoytakiriat

Allekirjoitus

., )

éll’ Klnnunen hallinnon sihteeri




VAALIJALAN KUNTAYHTYMA Kokouspaivamaara Sivu

Hallitus 59-60 §

27.4.2022 2

Kokouksen laillisuus ja pddtosvaltaisuus

Hallitus 59§

Hallituksen paatoksen mukaan kokouskutsu ja esityslista lahetetdan
kirjeessa hallituksen jasenille vahintdan 7 paivaa ennen kokousta.

Kuntalain mukaan kokous on péaattsvaltainen, kun enemman kuin
puolet hallituksen jasenista on kokouksessa.

Kokouskutsu ja esityslista on tallennettu Essi-esityslistajariestelméan
ja tieto tasta on lahetetty jasenille sdhkdpostilla 20.4.2022.

Paatosehdotus:
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.
Paatos:

Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paatos-
valtaiseksi.

Pdytékirjan tarkastajat

Hallitus 60 §

Tarkastusvuorossa ovat Mika Koukkari ja Tuula Kuusisto.
Paitos:

Poytédkirjan tarkastajiksi valittiin Mika Koukkari ja Tuula Kuusisto.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YT

Hallitus Yhtymékokous

A\VRY'S
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Talousarvion toteutuminen tammi-maaliskuu 2022

Hallitus 61§ Vaalijalan kuntayhtymdn talous on pysynyt vakaana alku vuoden to-
teutuman ollessa hieman edellisvuotta parempi. Toimintatuottoja on
kertynyt maaliskuun loppuun mennessa 20,7 miljoonaa euroa eli
27,2 % budjetoidusta. Tama on 0,8 miljoonaa euroa enemman kuin
edellisend vuonna samaan aikaan. Jos palvelujen myynti jatkuu ta-
saisena, alku vuoden kaltaisena, tullaan toimintatuotoissa ylittamaan
budjettitavoite noin 6,8 miljoonaa euroa.

Jasenkunnille myynti on kehittynyt edellisvuoden tapaan. Jasenkun-
tien myyntituotot ovat noin 12 miljoonaa euroa. Tama on 26,2 % ta-
lousarviosta. Edellisend vuonna vastaava toteutuma oli myd&skin
26,2 % eli 11,4 miljoonaa euroa. Ulkokunnilta saadut myyntituotot
ovat 6,8 miljoonaa euroa toteutuman ollessa 30,4 % talousarviosta.
Kasvua edelliseen vuoteen 0,2 miljoonaa euroa eli 3,3 %. Ulkokunta
myynnin kasvu on tasaantunut ja hidastunut hieman. Jos ulkokun-
tamyynti jatkuu tasaisena, alkuvuoden kaltaisena, tullaan budijettita-
voite ylittdmaan noin 4,8 miljoonalla eurolla.

Asiakaslaskutus on toteutunut ldhes edellisen vuoden tapaan. Eu-
roja on kertynyt hieman vajaa 0,7 miljoonaa euroa toteutuman ol-
lessa 25,8 %.

Toimintakulut maaliskuun loppuun mennessa ovat 17,5 miljoonaa
euroa eli 23,7 %. Tadma on 0,9 miljoonaa euroa alle jaksotetun ta-
lousarvion. Edelliseen vuoteen verrattuna toimintakuluihin on kay-
tetty 1,1 miljoonaa euroa enemman rahaa.

Palkkoja on maksettu 11,7 miljoonalla eurolla ei 25,1 % talousarvi-
osta. Edelliseen vuoteen verrattuna palkkojen maksuun on kaytetty
noin miljoonan verran enemmaén rahaa. Kaiken kaikkiaan henkilés-
tékuluihin on kaytetty rahaa 14,4 miljoonaa euroa. Taméa on 24,7 %
talousarviosta.

Palvelujen ostoihin on kaytetty 1,5 miljoonaa euroa eli 19 % jaksote-
tusta talousarviosta. Edellisend vuonna vastaavaan aikaan toteu-
tuma oli myéskin 1,5 miljoonaa euroa.

Aineet, tarvikkeet ja tavarat ovat toteutuneet alle talousarvion toteu-
tuman ollessa 1,1 miljoonaa eurca eli 19,9 %. Edellisend vuonna
vastaava toteutuma oli myds 1,1 miljoonaa euroa.

Paytakiran tarkastajien nimikirjaimet:

Hallitus Yhtymikokous

AL HE
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Toimintakate on 3,2 miljoonaa euroa. Vuosikate on 3,2 miljoonaa eu-
roa, poistot tammi-maaliskuulta (helmi-maaliskuun poistot arvioitu,
eivét ndy viela kirjanpidossa) 0,5 miljoonaa euroa. Tilikauden tulos
poistot huomioiden + 2,7 miljoonaa euroa ja tilikauden ylijadma 2,9
miljoonaa euroa (varausten ja rahastojen muutokset huomioitu).

Nettoinvestointeihin on budjetoitu 4,8 miljoonaa euroa. Toteutuma
investointien osalta on 1,2 miljoonaa euroa eli 26 %.

Esityslistan oheisliitteena on tuloslaskelma ajalta 1.1.- 31.3.2022 ja
tulosaluekohtaiset toteutumavertailut (vrt. ed. vuosi) seka taulukko
pankkitilien alimmista saldoista 2022.

Kassavarojen hallintaan on kéytetty OP Korko Tuotto rahastoa. Silla
on véltetty pankin perimé 0,5 %:n miinuskorko kynnyksen ylittavasta
saldosta. Yleisen korkotason noustessa rahaston tuotto on kaanty-
nyt miinukselle, siksi rahaston kaytté keskeytettiin huhtikuussa ja
kassavarat pidetaan tililla, vaikka niistd menisi miinuskorkoa.

Asian valmistelija talouspéaallikké Marja-Liisa Jantunen, p. 050 389 9224,
Kuntayhtymiin johtajan paddtésehdotus:

Hallitus merkitsee talousraportin tiedoksi ja hyvaksyy kassanhallin-
nan muutoksen.

Pddtos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Paytakirjan tarkastajien nimikirjaimet;

Hallitus Yhtymakokous

N\ H
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Halltus 62§

27.4.2022 G

Tyd- ja pdivdtoiminnan johtajan virkanimikkeen muutos

Hallitus 62 §

Kuntoutusyksikén johtaja Juha Hemmingin (vakanssinumero
81887006) virkanimike muutettiin 1.12.2020 muotoon ty6- ja paiva-
toiminnan johtaja, Pieksamaki. Talléin Hemminki otti hoitaakseen
koko Pieksdmaen alueen tyd- ja paivaaikaisen toiminnan johtami-
sen. Tehtdvdalueeseen kuului Savoset Pieksamaki, Lansirinteen toi-
mintakeskus, Linna Cafe seka koko paivaaikainen toiminta osaamis-
ja tukikeskuksessa.

Tehtavakentta on todettu liian laajaksi yhdelle henkilélle, joten teht&-
vid muutetaan niin, ettd Hemmingille palautuu ennen 1.12.2020 ol-
leet tehtavat ja avopalveluiden tyd- ja pédivatoiminta siirtyy vs. moni-
palvelukeskuksen johtajana toimivan Tiina Hiltusen tehtavaksi. Asia
on sovittu edelld mainittujen henkildiden kanssa.

Asian valmistelija henkildstopaallikké Paivi Salovaara, p. 050 3899 202,
Kuntayhtymaén johtajan paatosehdotus:

Hallitus muuttaa tyd- ja paivatoiminnan johtaja, Pieksdmaki -nimik-
keen kuntoutusyksikdn johtaja -nimikkeeksi. Tehtavikohtainen
palkka pysyy muuttumattomana, mutta muita palkanlisia tarkistetaan
tydnkuvaan kuuluviksi. Paatés astuu voimaan valittdmasti.

Paitos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymakokous

NS4
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Johtavan ladkérin viran tayttaminen mairaaikaisesti ajalla 1.9.2022 - 31.8.2023

Hallitus 63 § Nykyisen johtavan |adkéarin siirtyessa eldkkeelle, on johtavan 144ka-
rin virka laitettu avoimeksi. Paikkaa haki ainoana hakijana la&ketie-
teen lisensiaatti ja erikoistumisopintojaan suorittava Hannes Holma.
Erikoistumisopinnoista valmiina hanelld on noin 75 %. Kelpoisuus-
ehtoina virkaan on soveltuva erikoislaakarin patevyys. Maaraaikai-
sesti voidaan virkaan valita myés erikoistumaton l1askari.

Holma on toiminut Vaalijalassa kuntoutuslaakarind kesésta 2021.
Hanella on yleiskuva johtavan laakarin tehtavistd. Tarkoituksena on,
ettd Holma perehtyy kevaan ja kesan aikana hallinnollisiin tehtéviin.
Hanta perehdyttda tdhan nykyinen johtava ladkari Juhani Keinonen.
Johtavan ladkarin tehtavassa on kokonaispalkka ja kokonaistyGaika.
Kokonaispalkan liséksi johtava ladkari saa ladkarisopimuksen mu-
kaiset lausuntopalkkiot.

Asian valmistelijat henkildstépasllikké Paivi Salovaara, p. 050 3899 202 ja
kuntayhtyman johtaja likka Fritius, p. 050 60278.

Kuntayhtymaén johtajan péditésehdotus:

Hallitus paattdd asettaa johtavan ldakérin virkaan maaraaikaisesti
ajalla 1.8.2022 - 31.8.2023 ladketieteen lisensiaatti Hannes Holman,
jonka kokonaispalkaksi maaratdan 9 300 euroa kuukaudessa.
Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT Hallitus Yhtymakokous

N\ SR %2
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Vaalijalan johtoryhmén taydentaminen
Hallitus 64 § Vaalijalan johtoryhmaan kuuluvat talla hetkella:

kuntayhtymén johtaja llkka Fritius

avopalvelujen johtaja Kirsi Ruutala

kuntoutuksen johtaja Maarit Rantakurtakko
johtava laakari Juhani Keinonen
henkildstopaallikkd Paivi Salovaara

rehtori Satu Varpainen

avopalvelujen palvelupaallikké Heli Malkki
kuntoutuksen palvelup&allikké Johanna Salkosalo

Loppuvuoden aikana hyvinveintialueiden valmistelu tiivistyy ja edel-
lyttda merkittdvaa tydpanosta Vaalijalan operatiiviselta johdolta nor-
maalin palvelutoiminnan yll&pitimiseksi rinnalla. Oman lisépai-
neensa johtamiseen tuo heikko tydvoimatilanne, joka edellyttdd hy-
vin joustavaa henkildstéresurssien kayttéa. Johtoryhma kokoontuu
kerran viikossa ja tiedonvaihtoa tapahtuu paivittdin. Olennaista lop-
puvuoden aikana on vélitén tiedonkulku johdon siséalld seka johdon
ja henkildston valilla.

Edella mainituista syistad johtoryhmaa tulisi taydentad kahdella hen-
kil6lld. Kuntoutusladkari Hannes Holma perehtyy johtavan l&dkarin
tehtéviin ja toiminta johtoryhmé&ssé olisi osa hallinnollista perehdy-
tystd. Asiantuntijapalvelujen paillikké Mari Niinivirta toimii myoés
Vaalijala laatujarjesteimén ydintiimissa seka hanke- ja kehittdmistoi-
minnassa. Taydennysten jédlkeen johtoryhmassa olisi 10 jasenta.

Asian valmistelija kuntayhtyméan johtaja llkka Fritius, p. 050 60278.
Kuntayhtymdn johtajan paiatésehdotus:

Hallitus nime&a johtoryhman jaseniksi kuntoutuslaskari Hannes Hol-
man ja asiantuntijapalvelujen paallikké Mari Niinivirran 1.5.2022 al-
kaen.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT Hallitus Yhtymakokous
AR
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Henkildkohtaisten harkinnanvaraisten lisien jakaminen vuonna 2022

Hallitus 65§ KVTES 2020-2021 chjaa tybnantajaa jakamaan vuosittain henkild-
kohtaisia harkinnanvaraisia lisid niin, ettd kunkin hinnoittelutunnuk-
sen tehtdvakohtaisien palkkojen summasta 1,3 % jaetaan harkin-
nanvaraisina lisina.

Vuonna 2022 harkinnanvaraisten lisien jakoperusteita ovat mm. hen-
kilostojohtaminen, itsendinen tyd, tyd véliaikaistiloissa seka tydn ja
toiminnan kehittdminen korona-aikana. Harkinnanvarainen henkilé-
kohtainen lisa on 30 - 80 €/tydntekija. Sote-liite 2, jossa on chjaaja-
nimikkeella olevat henkilot sekd mm. laitoshuoltajat, harkinnanvarai-
nen lisd 1,3 % tehtavékohtaisista palkoista tekisi 3 753 €/kk. Tydnte-
kijoita on kuitenkin enemmadn, joten harkinnanvarainen lisd nousisi
4 525 €/kk. Erotus tassa liitteessa olisi 772 €/kk.

KVTES liitteessa 6 jaettavaa rahaa olisi 214 €, mutta mikali kaikille
ravitsemushuoltajille antaa 30 €, summa nousisi 630 €/kk. Eli ero-
tusta 415 €/kk.

Asian valmistelija henkildstopaallikké Paivi Salovaara, p. 050 3899 202.
Kuntayhtymin johtajan paatésehdotus:

Hallitus myoéntda harkinnanvaraisten lisien ylityksen 1.6.2022 alkaen
sote-sopimuksen liitteessa 2 ja KVTES liitteessa 6 enintdan 1 200
euroa kuukaudessa.

Padatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YT Hallitus Yhtymékokous

N |
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Koronalisdn laajentaminen koskemaan useasta syystéd johtuvia poissaoloja

Hallitus 66 § Hallitus teki kokouksessaan 26.1.2022 § 9 paatdksen jatkaa aikai-
sempaa paatostd (24.2.2021 § 22) koronalisdn paivakohtaisesta
myoéntdmisesta niille tyéntekijéille, jotka siirtyvét tekemaan tyéta ko-
ronan vuoksi toiseen yksikké6n. Vuorokohtainen koronalisa péatet-
tiin silloin 30 euroksi.

Viime viikkoina henkildstén saatavuus sairauslomien paikkaamiseen
on entisestddn heikentynyt. Pulaa tydntekijdistd yksikbssa on paitsi
sairauslomien vuoksi, niin myds yleisen rekrytointitilanteen vuoksi.

Asian valmistelijat henkiléstdpaillikkd Paivi Salovaara, p. 050 3899 202 ja
kuntayhtyman johtaja llkka Fritius, p. 050 60278.

Kuntayhtymdn johtajan paditosehdotus:

Hallitus paattaa, etta tydntekijalle, joka siirtyy sijaistamaan toiseen
yksikké6n poissaolevaa tydntekijaa tai paikkaamaan tyhjillaan ole-
vaa tehtdvaa saa 30 euron lisén per tydvuoro. Tama lisa ei koske
varahenkilgitd, paitsi silloin, jos he tyéskentelevat yksikdssa, jossa
on koronainfektio. Padtés on voimassa 1.5. - 31.12.2022.

Paatos:

Ehdotus hyvéksyttiin.

Paytdkirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT Hallitus Yhtymikckous

N\ AL
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Vaalijalan kuntayhtyman tyontekijoind tyoskentelevien adoptiovanhempien etuuk-
sien saattaminen tasa-arvoiseksi muiden lapsiperheiden kanssa

Hallitus 67 § Vaalijalan kuntayhtymalle on osoitettu tyéntekijan tekemé aloite
17.3.2022, jossa esitetddn, ettd Vaalijalan kuntayhtyma ryhtyisi mak-
samaan adoptiodideille aitiyspaivdrahaa, joka olisi yhta pitkd, kuin
synnyttaneilla aideilld, eli 72 arkipaivaa.

Vaalijalan kokonaisuudessa mahdollinen kustannus ei tulisi olemaan
kohtuuton, mutta yksittaisen tydntekijan kohdalla se on merkittava
vastaantulo tytnantajalta.

Asia on ollut hallituksessa esilld aiemmin 19.2.2020 § 18. Silloin paa-
tos oli kielteinen, koska KT:n suositus on, etta paikallisella sopimi-
sella ei poikettaisi KVTES:n sairaus- ja aitiyslomaetuuksia koske-
vista maarayksista. Eraat kaupungit, kuten Espoo ja Vaasa, ovat kui-
tenkin nain tehneet.

Asian valmistelijat henkilostdpaillikké Péivi Salovaara, p. 050 3899 202 ja
kuntayhtyman johtaja likka Fritius, p. 050 60278.

Kuntayhtymén johtajan paatosehdotus:

Hallitus myontda adoptiovanhemmalle palkallisen vapaan 72 ensim-
maisen arkipdivan osalta samalla tavalla, kuin biologisen lapsen syn-
nyttaneelle. Paivét aloitetaan laskemaan siitd, kun adoptiolapsi saa-
puu perheeseen. Paitos ei ole hyvinvointialueita sitova.

Paitos:
Ehdotus hyvaksyttiin. Merkittiin, ettd Aleksis Laurila poistui kokouk-

sesta tdman asian kasittelyn ja paatéksenteon ajaksi. Esteellisyyden
syy: asianosainen.

Poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT Hallitus Y htyméakokous

N
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Vaalijalan kuntayhtymdn sisdinen ohje tyétaistelutoimenpiteiden varalta palvelujen
saatavuuden ja toiminnan turvaamiseksi

Hallitus 68 § Henkildstopaallikké on koonnut Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajien
(KT) ohjeistuksen perusteella Vaalijalan kuntayhtymaan oman va-
rautumissuunnitelman tyétaistelutoimenpiteiden varalle, lite nro 1.
Ohje on konkreettinen ja siihen on kirjattu henkildt, jotka toimivat tys-
taisteluissa vastuuhenkiléina. Niiden yksikdiden osalta, jotka toimivat
lapi vuorokauden, ohjeeseen on kirjattu minimivahvuus henkilos-
tosta. Talla henkilostomaaralla pystytaan pyorittdmaan vain perus-
toiminnot yksikéssa.

Asian valmistelija henkiléstopaallikké Paivi Salovaara, p. 050 3899 202.
Kuntayhtyman johtajan paatésehdotus:

Hallitus hyvaksyy varautumissuunnitelman.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet;

YTT Hallitus Yhtyméakokous

NS
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Kilometrikorvausten 5 000 km:n rajan viliaikainen poistaminen

Hallitus 69 §

KVTES:ssa on 5 000 kilometrin raja ty6- ja virkamatkamaaraysten
matkakulujen korvauksessa. Sen ylittyessa tyéehtosopimuksien mu-
kaan kilometrikorvausta pienennetdan 0,06 €/km. Vastaavaa raja ei
ole verotuksessa.

Tama merkitsee, ettd paljon korvattavia matkoja ajavat saavat pie-
nemman kilometrikorvauksen kuin muut. Nykyisilld polttoaineiden
hinnoitla tilanne on normaalia epdedullisempi. Jos 5 000 km:n raja
poistettaisiin taltd vuodelta aiheuttaisi sen arviolta enintddn 10 000
euron kustannuksen Vaalijalalle, mutta silla tuettaisiin tyéssaan pal-
jon omalla autolla ajavia.

Asian valmistelija kuntayhtymén johtaja llkka Fritius, p. 050 60278.
Kuntayhtyman johtajan paatosehdotus:

Hallitus p&attas, ettd vuodelta 2022 ei sovelleta kdytdssa olevien tyé-
ehtosopimuksien 5 000 km:n alennusrajaa kilometrikorvauksissa.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymékokous

N M
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Voimaanpanolain (616/2021) 57 §:n 2 momentin mukainen sopimus toiminnan jatka-
misesta toisen hyvinvointialueen asiakkaille

Hallitus 70§ Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudis-
tuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsdddanndn voimaanpa-
nosta (616/2021) 57 §:n 2 momentti:

Vaalijalan, Etevan ja Eskoon kuntayhtymien kiinteistét, toimitiloja
koskevat vuokrasopimukset ja toimitilojen hallintaan oikeuttava muu
omaisuus siirtyvat sille hyvinvointialueelle, jonka alueella toimitilat si-
jaitsevat. Jos siirtyvissd asumispalveluyksikdissa tai paiva- ja tyd-
keskustoiminnassa on ennen sosiaali- ja terveydenhuollon jarjesta-
misestad annetun lain voimaantuloa jarjestetty palveluja my&s muiden
hyvinvointialueiden asukkaille, hyvinvointialueet ovat velvollisia so-
pimaan viimeistaan 31. pdivana toukokuuta 2022 toiminnan jatkami-
sesta.

Sopimista varten on valmisteltu litteend nro 2 oleva sopimusluon-
nos.

Asian valmistelija kuntayhtyman johtaja llkka Fritius, p. 050 60278.
Kuntayhtymdn johtajan paatosehdotus:

Hallitus hyvaksyy osaltaan sopimusluonnoksen ja antaa kuntayhty-
man johtajalle valtuudet valmistella sopimuksia Vaalijalan osalta.

Piitos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT Hallitus Yhtymékokous

NG M
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Sateenkaaren koulun valtionosuudet vuodelle 2022 ja kotikuntakorvaukset

Hallitus 71§

Sateenkaaren peruskoulun valtionosuudet vuodelle 2022 maarayty-
vit vuoden 2021 oppilastietojen perusteella. Valtionosuus on yh-
teensd 950 432 euroa, erittely on liitteend nro 3.

Kotikuntakorvaukset ovat tdna vuonna 626 395 euroa, ne perustuvat
vuoden 2020 oppilastietoihin, liite nro 4.

Asian valmistelijat kuntayhtymaén johtaja llkka Fritius, p. 050 60278 ja
rehtori Satu Varpainen p. 050 3899 416.

Kuntayhtymain johtajan pditésehdotus:

Hallitus merkitsee tiedoksi sekd hyvaksyy valtionosuudet ja kotikun-
takorvaukset

Paidtos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtyméakokous

\\\_ MV,
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KPMG:n suorittama sisdinen tarkastus

Hallitus 72 §

Vaalijalan sopimuskumppani KPMG Oy Ab suoritti sisdisen tarkas-
tuksen koskien asiakkaiden varojen kasittelyd Vaalijalassa helmi-
maaliskuussa 2022.

Raportti tarkastuksesta ja siihen liittyvistd toimenpiteistd on nahta-
vana kokouksessa. Tarkastuksessa todettiin positiivisia havaintoja ja
muutamia kehittdmisehdotuksia, jotka toteutetaan 30.6.2022 men-
nessa.

Asian valmistelija kuntayhtyman johtaja llkka Fritius, p. 050 60278.
Kuntayhtymén johtajan pdatdosehdotus:

Hallitus merkitsee sisdisen tarkastuksen tiedoksi.

Paitos:

Merkittiin tiedoksi.

Pdéytakirjan tarkastajien nimikirjaimet;

Y117

Hallitus Yhtymakokous

N2
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Vartiointipalvelujen hankinta

Hallitus 73 §

Hallitus paatti 16.12.2021 § 189, ettd Pieksdmaelld laajennetaan
vartiointipalveluja. Asiasta jarjestettiin hankintalain mukainen kilpai-
lutus, jota edelsi markkinavuoropuhelu asiasta kiinnostuneiden toi-
mittajien kanssa.

Sarastia Oy on toiminut Vaalijalan toimeksiannosta hankinnan tekni-
sestd lapiviennistd vastaavana tahona. Sarastia on tarkastanut jo-
kaisen tarjoajan alustavan vakuutuksen yrityksen soveltuvuudesta
(ESPD-lomake) seka tarjouksen tarjouspyynndén mukaisuuden. Li-
sdksi Sarastia on pyytanyt tarvittaessa tarjouksen siséltéon kohdis-
tuvat tdsmennykset ja lopuksi tarkastanut hankinnan alustavasti voit-
taneelta tarjoajalta yrityksen soveltuvuutta koskevien vaatimusten
tayttymisen. Kaikki tarjouksia koskevat tasmennysmahdollisuudet on
toteutettu hankintalain (Laki julkisista hankinnoista ja kdyttéoikeus-
sopimuksista 1397 / 2016) mukaan tarjoajien tasapuolisen ja syrji-
méatiéman kohtelun periaatteita kunnioittaen.

Maaraaikaan 22.03.2022 klo 09:00 mennessa saapui kaksi tarjousta
STSEC Ky ja Securitas Oy.

Kumpikin tarjous on tarjouspyynndn mukainen, vertailutaulukko on
litteena nro 5. Tarjousvertailun perusteella Securitas Oy:n tarjous on
parempi.

Padtés asiasta ei luo sopimussuhdetta valitun toimittajan ja Vaalija-
lan vilille, vaan sopimus syntyy hankintapadatdksen saatua lainvoi-
man tai markkinaoikeuden antaessa sopimukselle taytédntoonpa-
noluvan ja molempien osapuolien allekirjoitettua kirjallisen sopimuk-
sen.

Hankintasopimus laaditaan edellyttden, ettd sopimuksen selonotto-
neuvotteluissa ei ilmene mitdan sellaista, joka aiheuttaisi muun rat-
kaisun. Hankintayksikko pidattaa oikeuden olla tekemétté hankintaa
valitulta toimittajalta, mikali sopimuksen yksityiskohdista ei paasta
sopuun.

Asian valmistelija kuntayhtyman johtaja llkka Fritius, p. 050 60278.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymakokous
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Kuntayhtymdn johtajan paiatosehdotus:

Hallitus valitsee Securitas Oy:n sopimustoimittajaksi ja valtuuttaa
kuntayhtyman johtajan kdymaan sopimusneuvottelut sekd valmiste-
lemaan ja allekirjoittamaan sopimuksen, mikali ylla olevat ehdot tayt-
tyvat.

Paitos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet;

YTT

Hallitus Y htymakokous

N e
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Maékirinteen palvelukodin uudisrakennuksen nelidvuokran vahvistaminen

Hallitus 74 §

Mantyharjun Makirinteen palvelukodin kokonaisuuteen on valmistu-
massa kesdkuun 2022 alussa rivitalo viidelle kehitysvammaiselle
palveluasumisen asiakkaalle. Rakennushanke on toteutettu Vaalija-
lan toimesta ARA:n avustuksen turvin. Samalla tontilla on entuudes-
taan Vaalijalan omistama vanhempi rivitalokiinteistd, jossa on viisi
asuntoa ja kaikkien palvelukodin 10 asukkaan kaytdssa olevat ruo-
kailu-, sauna- ja pyykinpesutilat.

Asuntokohtaisen vuokran maarittdmista varten kuntayhtyman halli-
tuksen on vahvistettava asunnoille neliGvuokra. Vuokran taytyy kat-
taa kiinteistén yllapitokulut seka lainojen lyhennyksista ja koroista ai-
heutuvat kustannukset. Asuntojen, yhteisten tilojen ja palvelutilojen
yhteispinta-ala on 384,5 m?. Asumisen rahoitus- ja kehittdmiskeskus
suosittelee, etta erityiskohteiden alkuvuokra lasketaan Aran vuokra-
laskurin mukaisesti. Ndin nelidvuokraksi on saatu 13,07 euroa/neli6.
Asuntokohtaiset vuokralaskelmat ovat liitteena nro 6. Vanhemmassa
kiinteistossa asuvien asukkaiden vuokra laskee, kun yhteistilojen
kayttd jakaantuu uuden rakennuksen valmistumisen myoéta useam-
malle asukkaalle.

Asian valmistelija avopalvelujen johtaja Kirsi Ruutala, p. 040 509 3514.
Kuntayhtymin johtajan pditésehdotus:

Hallitus vahvistaa Makirinteen palvelukodin uudisrakennuksen nelio-
vuokraksi 1.5.2022 alkaen 13,07 euroa.

Paatds:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet;

Hallitus Yhtymakokous

N (4
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Viranhaltijapaatosten tiytintéonpanokelpoisuus

Haliitus 75§

Kuntalain 92 §:n mukaan hallitus voi ottaa kasiteltavakseen asian, joka
on tamén lain nojalla siirretty hallituksen alaisen viranomaisen toimi-
valtaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt paatdksen.
Poissaolo- ja tydkokemuslisapaattkset ovat digitaalisessa muodossa.
Maarayskirjat, hankintapdatokset ja muut padtdkset ovat ndhtavina
Essi-esityslistajérjestelméssd. Myds ylldpitomaksupéaitdkset ja muut

asiakkaita koskevat paatokset ovat nahtavind Essissa.

Maardyskirjat
Kuntayhtyman johtaja
Avopalvelujen johtaja
Johtava l&dkéari
Kuntoutuksen johtaja
Talouspéaéallikkd
Henkil6stopaallikks

Rehtori
Palvelupaallikkd/avopalvelut
Palvelupaéllikkd/Nenonpelto
Asiantuntijapalvelujen paaliikké

Poissaolopéidtokset
Kuntayhtyman johtaja
Avopalvelujen johtaja
Johtava l&&kéri
Kuntoutuksen johtaja
Talouspaallikkd
Henkiléstopaallikkd
Rehtori

Tybkokemuslisdpadtokset
Henkiléstopaallikks

Hankintapidittkset
Kiinteistopaallikkd
Ylldpitomaksupéitokset
Talouspaéllikkd

Muut péitdkset
Kuntayhtyman johtaja

Paatdsnumero
16 - 21

30

12-13

15-28

76 - 106
123 - 148
5

H6-7
7-209

2-5

- Avustusten jakaminen stipenditililtéd, Makelan testamenttivaroista,
kehitysvammaisten stipendirahastosta ja testamenttisaannosta

Avopalvelujen johtaja

3

- Palvelukotien vuokrantarkistukset 1.7.2022 alkaen

Poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet:

Hallitus

e M

Yhtymakokous
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Kuntayhtyman johtajan paatosehdotus:

Hallitus merkitsee edella olevat viranhaltijapaatokset tiedoksi ja paat-
taa, ettei se kdyté kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta em. viranhal-
tijoiden tekemiin paatoksiin.

Paitos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymékokous
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Tiedoksiannot hallitukselle
Hallitus 76 § Saapuneet kirjeet
Sosiaali- ja terveysministerié

- Hallituksen esitys tdhtaa esteettomyyden parantamiseen direktii-
vin mukaisesti, 7.4.2022

Lahetetyt kirjeet (luettavissa Essissa)

- Sosiaali- ja terveysministeri, Vaalijalan lausunto vammaispalve-
lulainsdddannén uudistuksesta, 31.3.2022

Kuntayhtymén johtajan pditésehdotus:

Hallitus merkitsee em. tiedoksiannot tiedoksi.

Paatos:

Merkittiin tiedoksi.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT | Halltus Yhtymakokous

b\\x MiL
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Muut asiat

Hallitus 77§ Muita asioita ei ollut.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:
YTT Hallitus Yhtymékokous

N\ M
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Kokouksen pédittaminen

Hallitus 78§ Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 11.30

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

Y17 | Hallitus Yhtymakokous
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Oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus

Valitusoikeus ja valitusperusteet

Kuntalain 137 ja 138 §:n mukaan oikeus cikaisuvaatimuksen ja kunnallisvalituksen tekemiseen
taman kokouksen paatoksisté on silla, johon paatés on kohdistettu tai jonka cikeuteen, velvolli-
suuteen tai etuun paatds valittdmasti vaikuttaa seka liséksi kuntayhtyman jasenkunnalla ja sen
jasenella. Paatoksestd, joka koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa, ei oikaisuvaatimusta
eikd kunnallisvalitusta kuitenkaan saa tehda.

Paatokseen tyytyméaton voi hakea siihen muutosta oikaisuvaatimuksella. Vasta oikaisuvaati-
musta koskevasta paattksestd voi valittaa Kuopion hallinto-oikeudelle, jolloin valituscikeus on
muillakin edelld mainituilla, jos pa&tdsta on oikaisuvaatimuksen mukaan muutettu.

Oikaisuvaatimusohje

Oikaisuvaatimus tehdaan Vaalijalan kuntayhtyman hallitukselle, osoite: Vaalijalan kuntayhtyma,
Nenonpellontie 40, 76940 Nenonpelto. Oikaisuvaatimus on tehtéva kirjallisena ja tekijan allekir-
joitettava ja siité on kaytava ilmi vaatimus perusteineen. Tekijan itsensa tai hanen valtuuttaman-
sa asiamiehen on annettava oikaisuvaatimus hallitukselle nelj@ntenétoista (14) péivéna siité,
kun paatés on sdadetylla tavalla asetettu yleisesti nahtaville, tai jos paatds koskee jotakuta yk-
sityisesti, tiedoksiantopaivasta. Oikaisuvaatimusasiakirjat voi lahettda omalla vastuulla kuntayh-
tymén hallitukselle myds postitse tai ldahetin valitykselld, jolloin asiakirjat on jatettdva postiin niin
ajoissa, eftd ne ehtivat perille valitusajan vimeisena paivana ennen kuntayhtyman taloustoimis-
ton aukicloajan paattymista.

Valitusosoitus

Muutosta kuntayhtyman hallituksen oikaisuvaatimuksen johdosta antamaan paatékseen hae-
taan Itd&-Suomen hallinto-oikeudelta (os. PL 1744, 70101 Kuopio) kirjallisella valituksella, joka
valittajan itsensa tai hanen valtuuttamansa asiamiehen on annettava hallinto-oikeudelle kol-
mantenakymmenentend (30) paivani siitd, kun paatés on saadetylld tavalla asetettu yleisesti
nahtaville, tai jos paatos koskee jotakuta yksityisesti, tiedoksiantopéivasta. Valitusasiakirjat voi
omalla vastuulla lahettda hallinto-oikeudelle myds postitse tai ldhetin valitykselia, jolioin asiakir-
jat on jatettava postiin niin ajoissa, ettd ne ehtivat perille valitusajan viimeisena paivana ennen
viraston aukioloajan paattymista.

Valituksen voi tehda myés hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
hitps://asiointi2.cikeus fifhallintotuomigistuimet

Valituskirjassa on iimoitettava

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosocite

- paatds, johon muutosta haetaan

- milté osin paatdksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtévaksi seka
- muutosvaatimuksen perusteet.

Vallituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakéatisesti allekirjoitettava. Jos ainoas-
taan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siind on mainittava myds laatijjan ammatti, asuinkunta
ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettdvé paéatds, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta oikeaksi to-
distettuna jéljennéksena seké selvitys siitd paivasts, misté valitusaika on valitusosoituksen mu-
kaan laskettava.

Tuomioistuinten ja erdiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittavistd maksuista an-
netun lain (701/93) nojalla muutoksenhakijalta peritdén oikeudenkéyntimaksua hallinto-oikeu-
dessa 80 euroa.

Poytikirjan ndhtavaksi asettaminen

Kokouksesta kirjoitettu poytakirja pidetdan nahtavilld 2.5.2022 - 16.5.2022 yleisessé tietoverkossa
Vaalijalan kuntayhtymén verkkosivuilla https://www.vaalijala.fi/poytakirjat






